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[bookmark: _GoBack]Отчет об исполнении плана
мероприятий по противодействию коррупции
в Старооскольском городском округе на 2018 -2020 годы
 за 2019 год

1. Нормативно - правовое иорганизационное обеспечение антикоррупционной деятельности

1.1.«Разработка, утверждение и реализация планов антикоррупционной деятельности и своевременная их корректировка с учетом возможных изменений в законодательстве Российской Федерации и Белгородской области»
	29 января 2018 года главой администрации Старооскольского городского округа утвержден план мероприятий по противодействию коррупции в Старооскольском городском округе на 2018 -2020 годы. (прилагается)
	18 октября 2018 года с учетом требований, изложенных в Национальном плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы, утверждённом
Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 года № 378, были внесены дополнения к плану мероприятий по противодействию коррупции в Старооскольском городском округе на 2018 -2020 годы (прилагается).
	1.2.Разработка и утверждение плана работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Старооскольском городском округе, организация проведения ее заседаний
	19 января 2018 года главой администрации Старооскольского городского округа утвержден план работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Старооскольском городском округе на 2018 год, на отчетный период проведено три заседания Комиссии.
	1.3. Информационное сопровождение деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Старооскольском городском округе
	Информация о дате, месте, времени заседания комиссии, а также вопросы повестки дня размещаются на официальном сайте администрации Старооскольского городского округа. На заседания Комиссии приглашаютсяпредставители Старооскольского городской прокуратуры, местных СМИ, руководители организаций и учреждений по направлению рассматриваемых вопросов.
	1.4. Подготовка предложений по разработке проектов нормативных правовых актов в целях приведения в соответствие законов Белгородской области, нормативных правовых актов Губернатора Белгородской области, Правительства Белгородской области, органов исполнительной власти, государственных органов Белгородской области по вновь принятым федеральным нормативным правовым актам, направленным на реализацию мер по противодействию коррупции
	В истекшем периоде запросов об организации работы по внесению предложений в проекты региональных нормативных правовых актов в области противодействия коррупции не поступало.
	1.5. Реализация мер по предупреждению коррупции в организациях, созданных для обеспечения деятельности органов местного самоуправления администрации Старооскольского городского округа
В организациях и учреждениях, подведомственных органам администрации Старооскольского городского округа организована работа по созданию условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей. В рамках реализации требований ст. 13.3. Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» реализован комплекс мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений в том числе по созданию и обеспечению деятельности соответствующих комиссий.
	1.6. Организация мониторинга поступающих в адрес администрации городского округа (в том числе на телефон доверия) обращений граждан, содержащих сообщения о коррупции
В соответствии с Федеральным законом от 02 мая 2006 года № 59-ФЗ 
«О порядке рассмотрения обращения граждан Российской Федерации обеспечен порядок приема, рассмотрения жалоб и обращений граждан. Мониторинг обращения граждан, содержащих сообщения о коррупции осуществляется ежеквартально. По состоянию на 01 января 2020 года обращений (жалоб) граждан (в том числе на телефон доверия), содержащих сообщения о коррупции, не поступало.
1.7. Проведение экспертизы проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Старооскольского городского округа на коррупциогенность
	Правовым управлением аппарата администрации Старооскольского городского округа на постоянной основе проводится экспертиза проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Старооскольского городского округа. На предмет выявления коррупциогенных факторов за 2019 год проведена экспертиза 202 нормативных правовых актов органов местного самоуправления (постановлений администрации Старооскольского городского округа - 160, решений Совета депутатов Старооскольского городского округа - 42).
1.8. Обеспечение принятия мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения.
	В течение декабря 2019 года муниципальные служащие администрации СГО под роспись ознакомлены с Постановлением администрации Старооскольского городского округа от 07 октября 2016 года № 4229 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупа) и зачислении средств, вырученных от его реализации».
Сообщений о получении подарка за отчетный период не поступало, журнал уведомлений прошнурован и пронумерован.
	1.9. Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	В соответствии с требованиями, установленными Методическими рекомендациями по проведению анализа возможного возникновения конфликта интересов на государственной гражданской и муниципальной службе Белгородской области, в течениеотчетного периода муниципальными служащими отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Старооскольского городского округа актуализированы сведения об их родственниках (братьях, сестрах, родителях, детях), и свойственниках (супруг (супруга) в том числе бывших) и местах их работы. 
При назначении на должности муниципальной службы отделом муниципальной службы и кадров департамента по организационно-аналитической и кадровой работе администрации Старооскольского городского округа на постоянной основе осуществляется контроль за полнотой сведений, представляемых о родственниках и свойственниках кандидатов в целях выявления возможного конфликта интересов.

2. Антикоррупционное образование,
антикоррупционная пропаганда

	2.1. Разработка и осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими администрации Старооскольского городского округа поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
Нормативные правовые акты администрации Старооскольского городского округа, Методические рекомендации по вопросам соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, размещаются на официальном сайте администрации Старооскольского городского округа, а также направляются для ознакомления в структурные подразделения для ознакомления под роспись.
В здании администрации расположен стенд с информационными материалами по работе по противодействию коррупции.
	2.2. Разработка и утверждение порядка поощрения, стимулирования муниципальных служащих, сообщивших об известных им случаях коррупционных правонарушений, нарушениях требований к служебному поведению, ситуациях конфликта интересов или иным образом оказывающих содействие в борьбе с коррупцией

Стимулирование муниципальных служащих, в случае сообщения о ставших известных им случаях коррупционных правонарушений, нарушениях требований к служебному поведению, ситуациях конфликта интересов или иным образом оказывающих содействие в борьбе с коррупцией рассматривается в индивидуальном порядке при выплате ежемесячной премии.
2.3. Проведение по каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, осуществление проверок в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и применение соответствующих мер ответственности
	Муниципальные служащие под роспись ознакомлены с Постановлением администрации Старооскольского городского округа от 07.10.2016 № 4229 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупа) и зачислении средств, вырученных от его реализации».
Проведена проверка по вопросам достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год, соблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов.
	2.4. Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Старооскольского городского округа урегулированию конфликта интересов, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	Актуализирован состав комиссии - постановление администрации от 29 декабря 2018 года № 3262 «Об утверждении состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов», в составе комиссии 3 представителя общественного совета и высших учебных заведений.
	2.5. Организация работы по представлению лицами, замещающими   должности муниципальной службы администрации Старооскольского городского округа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
Все фактически работающие муниципальные служащие администрации Старооскольского городского округа, замещающие должности, включенные в перечень коррупционных должностей муниципальной службы, подали сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в установленном законом порядке.
2.6. Размещение в соответствии с действующим законодательством на официальном сайте администрации Старооскольского городского округа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, а также представление этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами.
Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации СГО размещены на официальном сайте органов местного самоуправления Старооскольского городского округа, в сети интернет (http://oskolregion.ru/organy-vlasti/protivodejstvie-korrupcii/cvedeniya-o-dohodah-rashodah-ob-imushestve-i-obyazatelstvah-imushestvennogo-haraktera)
2.7. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими и работниками администрации Старооскольского городского округа ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
Руководителями органов администрации Старооскольского городского округа на постоянной основе организована работа по доведению до подчиненных сотрудников положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, в том числе: об ответственности за коррупционные правонарушения, о недопустимости возникновения конфликта интересов и путях его урегулирования, в соблюдении этических и нравственных норм при выполнении служебных (должностных) обязанностей, о недопущении получения и дачи взятки, о запретах, ограничениях и требованиях, установленных в целях противодействия коррупции.
2.8. Обеспечение ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
  Обучение по дисциплине «Государственная политика в области противодействия коррупции» прошли 27 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.	
	2.9. Обеспечение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	При оформлении приема на работу муниципальных служащих сотрудники отдела муниципальной службы и кадров знакомят под роспись муниципальных служащих с федеральным, региональным законодательством, а также нормативными правовыми актами администрации Старооскольского городского округа, методическими рекомендациями по вопросам противодействия коррупции.

3. Обеспечение открытости и доступности
для населения деятельности муниципальных органов
	3.1. Обеспечение функционирования в администрации Старооскольского городского округа «телефона доверия», других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщить о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
Для возможности сообщения о факте коррупции в органах местного самоуправления, подведомственных учреждениях в администрации Старооскольского городского округа установлен «Телефон доверия» по вопросам профилактики коррупции (г. Старый Оскол, ул. Ленина 46/17, каб. 37 т.8(47225) 44-59-59), который принимает сообщения.  О функционировании «телефона доверия» ежегодно предоставляется информация на сайте органов местного самоуправления. О фактах коррупции любой житель может сообщить по телефон доверия, на адрес электронной почты, а также обратившись с заявлением в правоприменительные органы, администрацию Старооскольского городского округа.
	3.2. Организация и совершенствование предоставления   муниципальных услуг на базе многофункциональных центров  
	Организация предоставления муниципальных услуг на базе многофункциональных центров осуществляется в соответствии с заключенным соглашением о предоставлении государственных услуг на базе МФЦ.
	3.3. Организация размещения на официальном сайте   органов местного самоуправления Старооскольского городского округа полной справочной информации о порядке получения муниципальных услуг
	На официальных сайтах органов администрации Старооскольского городского района размещена полная справочная информация о порядке получения муниципальных услуг.
	3.4. Расширение сотрудничества с институтами гражданского общества в сфере противодействия коррупции, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет, с целью повышения их влияния на формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям
	С целью повышения влияния на формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупционным проявления на официальном сайте управления образования администрации Старооскольского городского округа, на стендах, размещенных в управлении образования администрации, содержится информация антикоррупционной направленности; проводятся мероприятия, в том числе родительские собрания (беседы) с привлечением специалистов, направленные на формирование в обществе нетерпимого отношения  к коррупционным проявлениям, о противодействии мошенничества в различных сферах деятельности (образование, благотворительность и пр.)
	3.5. Организация взаимодействия органов администрации с Общественной палатой Старооскольского городского округа в сфере противодействия коррупции
	 Председатель Общественной палатыСтарооскольского городского округа   включен в состав комиссии по противодействию коррупции в Старооскольском городском округе и принимает личное участие в ее работе. 
	3.6. Организация мер по повышению эффективности использования общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности
	В Старооскольском городском округе общественные обсуждения, публичные слушания проводятся по проектам генеральных планов, проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территории, проектам межевания территории, проектам правил благоустройства территорий, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства. Публичность предоставления земельных участков обеспечивается соблюдением процедур, установленных статьями 39.18, 39.11 Земельного кодекса Российской Федерации, предусматривающих опубликование извещений о предстоящем предоставлении земельных участков в порядке, установленном для официального опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов уставом Старооскольского городского округа в  газете «Зори», на официальном сайте администрации Старооскольского городского округа www.oskolregion.ru, а также и на официальном сайте www.torgi.gov.ru, в случаях, предусмотренных действующим законодательством.	
	3.7. Снижение административных барьеров в сфере ведения предпринимательской деятельности на территории Старооскольского городского округа
	В целях снижения административных барьеров в сфере ведения предпринимательской деятельности департаментом по экономическому развитию администрации Старооскольского городского организуется проведение процедур оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов и экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Старооскольского городского округа, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности.
	 Данные процедуры проводятся с целью выявления в муниципальных нормативных правовых актах положений, вводящих избыточные обязанности, запреты, ограничения или необоснованные расходы для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, или способствующих их введению. 
	3.8. Обеспечение проведения общественных обсуждений (с привлечением экспертного сообщества) проекта плана мероприятий по противодействию коррупции в Старооскольском городском округе на 2018 -2020 годы.
	В отчетном периоде проекты планов мероприятий по противодействию коррупции в Старооскольском городском округе на предстоящий период не разрабатывались.
	3.9. Ежегодное рассмотрение отчетов о выполнении муниципальных программ (планов) антикоррупционной деятельности, размещение такого отчета в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте администрации Старооскольского городского округа в разделе «Противодействие коррупции»
 Отчет размещен на официальном сайте администрации Старооскольского городского округа в разделе «Противодействие коррупции».
	
	



Отчет об исполнении плана


 


мероприятий по противодействию коррупции


 


в Старооскольском городском округе на 2018 


-


2020 годы


 


 


за 2019 год


 


 


1. 


Нормативно 


-


 


правовое иорганизационное обеспечение 


антикоррупционной деятельности


 


 


1.1.


«


Разработка, 


утверждение и реализация планов антикоррупционной 


деятельности и своевременная их корректировка с учетом возможных 


изменений в законодательстве Российской Федерации и Белгородской 


области»


 


 


29 января 2018 года главой администрации Старооскольского городско


го 


округа утвержден план мероприятий по противодействию коррупции в 


Старооскольском городском округе на 2018 


-


2020 годы


.


 


(прилагается)


 


 


18 октября 2018 


года с учетом 


требований, изложенных в Национальном 


плане противодействия коррупции на 2018


-


2020 годы, у


тверждённом


 


Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 года № 378


, были 


внесены дополнения к плану мероприятий по противодействию коррупции в 


Старооскольском городском округе на 2018 


-


2020 годы


 


(прилагается)


.


 


 


1


.2.Разработка и утверждение плана


 


работы комиссии по координации 


работы по противодействию коррупции в Старооскольском городском округе, 


организация проведения ее заседаний


 


 


19 января 2018 года главой администрации Старооскольского городского 


округа утвержден план работы комиссии по коорд


инации работы по 


противодействию коррупции в Старооскольском городском округе на 2018 год, на 


отчетный период проведено три заседания Комиссии.


 


 


1


.3. Информационное сопровождение деятельности комиссии по 


координации работы по противодействию 


коррупции в Старооскольском 


городском округе


 


 


Информация 


о дате


, месте, времени заседания 


комиссии,


 


а также вопросы 


повестки дня размещаются на официальном сайте администрации 


Старооскольского 


городского округа


. На заседания Комиссии 


приглашаютсяпредставит


ели Старооскольского городской прокуратуры, местных 


СМИ, руководители организаций и учреждени


й по направлению рассматриваемых


 


вопросов.


 


 


1.4. Подготовка предложений по разработке проектов нормативных 


правовых актов в целях приведения в соответствие законов


 


Белгородской 


области, нормативных правовых актов Губернатора Белгородской области, 


Правительства Белгородской области, органов исполнительной власти, 


государственных органов Белгородской области по вновь принятым 


федеральным нормативным правовым актам, на


правленным на реализацию 


мер по противодействию коррупции


 


 


В исте


к


шем периоде запросов об организации работы по внесению 


предложений в проекты региональных нормативных правовых актов в области 


противодействия коррупции не поступало.


 


 


1.5. Реализация мер по


 


предупреждению коррупции в организациях, 


созданных для обеспечения деятельности органов местного самоуправления 




Отчет об исполнении плана   мероприятий по противодействию коррупции   в Старооскольском городском округе на 2018  - 2020 годы     за 2019 год     1.  Нормативно  -   правовое иорганизационное обеспечение  антикоррупционной деятельности     1.1. « Разработка,  утверждение и реализация планов антикоррупционной  деятельности и своевременная их корректировка с учетом возможных  изменений в законодательстве Российской Федерации и Белгородской  области»     29 января 2018 года главой администрации Старооскольского городско го  округа утвержден план мероприятий по противодействию коррупции в  Старооскольском городском округе на 2018  - 2020 годы .   (прилагается)     18 октября 2018  года с учетом  требований, изложенных в Национальном  плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, у тверждённом   Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 года № 378 , были  внесены дополнения к плану мероприятий по противодействию коррупции в  Старооскольском городском округе на 2018  - 2020 годы   (прилагается) .     1 .2.Разработка и утверждение плана   работы комиссии по координации  работы по противодействию коррупции в Старооскольском городском округе,  организация проведения ее заседаний     19 января 2018 года главой администрации Старооскольского городского  округа утвержден план работы комиссии по коорд инации работы по  противодействию коррупции в Старооскольском городском округе на 2018 год, на  отчетный период проведено три заседания Комиссии.     1 .3. Информационное сопровождение деятельности комиссии по  координации работы по противодействию  коррупции в Старооскольском  городском округе     Информация  о дате , месте, времени заседания  комиссии,   а также вопросы  повестки дня размещаются на официальном сайте администрации  Старооскольского  городского округа . На заседания Комиссии  приглашаютсяпредставит ели Старооскольского городской прокуратуры, местных  СМИ, руководители организаций и учреждени й по направлению рассматриваемых   вопросов.     1.4. Подготовка предложений по разработке проектов нормативных  правовых актов в целях приведения в соответствие законов   Белгородской  области, нормативных правовых актов Губернатора Белгородской области,  Правительства Белгородской области, органов исполнительной власти,  государственных органов Белгородской области по вновь принятым  федеральным нормативным правовым актам, на правленным на реализацию  мер по противодействию коррупции     В исте к шем периоде запросов об организации работы по внесению  предложений в проекты региональных нормативных правовых актов в области  противодействия коррупции не поступало.     1.5. Реализация мер по   предупреждению коррупции в организациях,  созданных для обеспечения деятельности органов местного самоуправления 

